ZATWIERDZAM

Ogtoszenie
o naborze do stuzby przygotowawczej
w Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej
w Powiecie Warszawskim Zachodnim z siedzibg w Bloniu
ul. Lesznowska 20a, 05-870 Btonie

Komendant Powiatowy Panstwowe] Strazy Pozarnej w Powiecie Warszawskim Zachodnim
z/s w Bloniu ogtasza nabor do stuzby przygotowawczej w systemie zmianowym:
1. liczba kandydatéw przewidywanych do przyjecia do stuzby: 2 osoby,
2. stanowisko: stazysta, docelowo: starszy ratownik,
3. rozktad czasu stuzby: system zmianowy 24/48 godzin,
4. miejsce pelnienia stuzby: Jednostka Ratowniczo-Gasnicza w Bloniu.

Kandydat do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej musi spefnia¢ wymagania okreslone w art.
28 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1204, z pozn.
zm.
) Wymagania obowigzkowe:
posiadanie obywatelstwa polskiego,
korzystanie z petni praw publicznych,
posiadanie wyksztatcenia co najmniej $redniego lub $redniego branzowego,
niekaralnos¢ za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,
posiadanie zdolnosci fizycznej i psychicznej do pefnienia stuzby.

Nabor do stuzby przeprowadzi czteroosobowa komisja rekrutacyjna, powotana przez
Komendanta Powiatowego Panstwowej Strazy Pozarnej w Powiecie Warszawskim Zachodnim
z siedzibg w Btoniu.

Postepowanie kwalifikacyjne ma na celu ustalenie, czy kandydat spetnia warunki przyjecia do
sluzby w Panstwowe] Strazy Pozamej, oraz okreslenie jego kwalifikacj, kompetencji, predyspozycji
i przydatnosci do pelnienia stuzby w Panstwowej Strazy Pozamej. Rekrutacja ma charakter otwarty
i jawny z zachowaniem formy konkursu.

Kandydat do stuzby zobowiazany jest ztozy¢ nastepujace dokumenty:
1. podanie o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej;
2. zyciorys;
3. kserokopie:
— &wiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby, o ile wezesniej kandydat
pozostawat w stosunku pracy lub stuzby,
—  dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie, wyszkolenie lub posiadane
umiejetnosci,
—  dokumentu potwierdzajacego posiadanie obywatelstwa polskiego;
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na wszystkich sktadanych kopiach dokumentow nalezy umiesci¢ nastepujacg adnotacje: ,potwierdzam

za zgodno$c¢ z oryginatem” — data, wlasnoreczny podpis

4. oswiadczenie o wyrazaniu zgody na przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizaci
procesu postepowania kwalifikacyjnego, zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych;

5. o$wiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych;

6. oswiadczenie o niekaralno$ci za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe;

7. zaéwiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania ¢wiczen
fizycznych, wystawione nie wcze$niej niz 30 dni przed dniem przystapienia do proby
wydolnosciowej i proby sprawnosciowej (z uwagi na kalendarz konkursu zaswiadczenie powinno
by¢ wystawione z data nie wczesniejszg niz 27 marca 2018 roku, zaSwiadczenie moze byc
dostarczone w terminie pozniejszym, najpozniej w dniu przeprowadzania proby wydolnosciowej
i | czesci testu sprawnosci fizycznej);

Dokumenty wymienione w pozycjach: 1, 2, 4, 5, 6 powinny by¢ wtasnorecznie podpisane.

Dokumenty powinny by¢ utozone wg podanej kolejnoci, w zamknietej kopercie z napisem:
JNABOR DO SLUZBY — imie i nazwisko”.

Zainteresowani proszeni s o sktadanie wyzej wymienionych dokumentéw w terminie do dnia
23 marca 2018 r. w sekretariacie Komendy Powiatowej Panstwowe| Strazy Pozarnej w Powiecie
Warszawskim Zachodnim z/s w Bloniu przy ul. Lesznowskiej 20a, 05-870 Blonie, w godzinach 8%-15%
osobiscie lub za posrednictwem poczty. Za dokumenty ziozone w terminie uznaje si¢ dokumenty, ktore
wplynely do siedziby Komendy Powiatowej PSP w Powiecie Warszawskim Zachodnim z/s w Bloniu
do dnia 23 marca 2018 r. do godziny 15%. Dokumenty nie ztozone w terminie nie bedg rozpatrywane.

Po 7zlozeniu dokumentow komisja rekrutacyina nada kazdemu kandydatowi numer
identyfikacyiny. Informacia o numerze identyfikacyjnym bedzie przestana kandydatowi na podany przez
nieqo w dokumentach rekrutacyjnych adres e-mail (preferowany), lub za pomocg sms na podany
w dokumentach rekrutacyinych nr telefonu komérkowego. Do publikacji wynikéw z kolejnych etapow
postepowania _rekrutacyjneqo nie beda wykorzystywane dane osobowe, a jedynie przyznany
nr identyfikacyiny, o ktérym mowa wyzej.

W przypadku ziozenia dokumentow niekompletnych kandydat nie bedzie zakwalifikowany do
kolejnego etapu postepowania kwalifikacyjnego.

Postepowanie kwalifikacyjne wobec kandydata konczy sig z chwilg uzyskania przez kandydata
negatywnego wyniku z ktéregokolwiek z etapow postepowania kwalifikacyjnego lub nieprzystapienia
przez kandydata do ktoregokolwiek etapu postepowania kwalifikacyjnego, wymienionego w ogtoszeniu
o postepowaniu kwalifikacyjnym.

Dokumenty kandydatow, ktorzy nie zakwalifikowali si¢ do kolejnych etapéw postgpowania
bedzie mozna odebraé w terminie 7 dni od dnia zakonczenia postepowania kwalifikacyjnego. Po
uplywie tego terminu nieodebrane dokumenty zostang komisyjnie zniszczone.

Postepowanie rekrutacyjne jest czteroetapowe i skiada sig z nastepujacych etapow:

1. weryfikacji kompletnoéci zlozonych dokumentow oraz okre$lenia ilodci punktow za posiadanie
uprawnien | specjainosci,

2. pisemnego testu wiedzy,

3. proby wydolno$ciowej i oceny sprawnosci fizyczne,

4. rozmowy kwalifikacyjne;.

do kazdeqo etapu postepowania kwalifikacyjnego kandydat do siuzby przystepuje po okazania dowodu
osobisteqo




| ETAP
ocena kandydata na podstawie przedtozonych dokumentow

W | etapie postepowania komisja rekrutacyjna dokonuje przegladu i sprawdzenia kompletnosci

dokumentéw ztozonych przez kandydata, nastepnie dokonuje oceny spetnienia przez niego wymagan
okreslonych w ustawie o PSP, a takze oceny dokumentéw dotyczgcych posiadanego wyksztatcenia,
kwalifikacji i okreslenia zwigzanej z tym liczby punkiow za poszczegolne uprawnienia oraz sumy
punktow. | etap bedzie przeprowadzony w dniach od 23 marca 2018 roku i zostanie zakoriczony
najpozniej w dniu 6 kwietnia 2018 roku.
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SYSTEM PUNKTOWY

wyszkolenie pozarnicze w PSP — ukoniczony kurs podstawowy — 15 pkt;

wyszkolenie pozarnicze w PSP — ukoriczony kurs uzupetniajacy (podoficerski) — 20 pkt;
wyszkolenie pozarnicze w PSP — ukoriczone szkolenie podstawowe w zawodzie strazak — 20 pkt;
wyszkolenie pozamicze w PSP - posiadanie tytutu zawodowego: technik pozarnictwa — 25 pkt;
wyszkolenie pozarnicze w PSP — posiadanie tytutu zawodowego: inzynier pozarnictwa — 30 pkt;
wyszkolenie pozarnicze w OSP — ukoriczone SP+KPP — 10 pkt;

wyszkolenie pozarnicze w OSP — ukoficzone SP+KPP+RT — 15 pkt;

wyszkolenie pozarnicze w OSP - ukonczone SP+KPP+RT+RW — 20 pkt;

wyksztatcenie wyzsze: inzynier w specjalnosci inzynieria bezpieczenstwa pozarowego uzyskane
w SGSP - 15 pkt;

10) uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, 0 ktorym mowa w art. 10 ustawy

11)
12)
13)
14)
15)

7 dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medyczny (Dz. U. z 2013 1. poz. 757, Z
pozn. zm.) - 15 pkt;

prawo jazdy kat. C lub CE - 10 pkt;

prawo jazdy kat. CE i CD - 15 pkt;

uprawnienia do napefniania przeno$nych zbiornikow cisnieniowych o pojemnosci 350cm3 — 5 pkt;
patent sternika motorowodnego lub stermotorzysty — 5 pkt;

$wiadectwo kwalifikacyjne w zakresie obstugi urzadzen, instalacji i sieci elektroenergetycznych
0 napieciu nie wyzszym niz 1kV, instalacje i sieci o napigciu znamionowym do 20 kV, zespoly
pradotworcze o mocy powyzej 50 kW — 5 pkt.

Sposdb liczenia punktow:

maksymalna liczba punktow mozliwa do uzyskania wynosi 60,

za kwalifikacje wymienione w pkt 1-8 przyznaje sig punkty jedynie z jednego tytutu, z wyzszg
warto$cig punktows,

w przypadku posiadania przez kandydata kwalifikaji wymienionych w pkt 6-8 oraz w pkt 9 i 10,
punkty sumuje sie, z zastrzezeniem, Ze jezeli ich suma jest wigksza niz 30, to przyjmuje sie 30
punktow,

za kwalifikacje wymienione w pkt 11-12 przyznaje sig punkty jedynie z jednego tytutu, z wyzszg
warto$cig punktowa,

Wyjasnienie uzytych skrotow:

SGSP -Szkota Giowna Stuzby Pozarniczej

OSP  -Ochotnicza Straz Pozama

KPP  -kurs w zakresie kwalifikowanej pierwszej pomocy

SP
RT

-szkolenie podstawowe strazakow ratownikow OSP
-szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakow ratownikow OSP
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RW  -szkolenie strazakow ratownikéw OSP z zakresu dziatan przeciwpowodziowych
oraz ratownictwa na wodach

Informacja o zakwalifikowaniu kandydatow do |l etapu postepowania rekrutacyjnego zostanie
opublikowana na stronie internetowej (zaktadka oferty pracy) oraz wywieszona na tablicy ogloszen
w siedzibie Komendy Powiatowej PSP w Powiecie Warszawskim Zachodnim z/s w Bloniu najpozniej
10 kwietnia 2018 roku do godziny 15%. Informacja o wynikach | etapu postgpowania rekrutacyjnego nie
bedzie udzielana telefonicznie. Informacja moze byé udzielona osobiscie, a w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach pisemnie.

Il ETAP
test wiedzy

Il etap sktada sie z pisemnego testu wiedzy i odbedzie sig 16 kwietnia 2018 roku o godzinie 9%
w siedzibie Komendy Powiatowsj Panstwowe] Strazy Pozamej w Powiecie Warszawskim Zachodnim
z/s w Bloniu przy ul. Lesznowskiej 20a.

Test wiedzy skiada sie z 20 pytan zwigzanych z funkcjonowaniem ochrony przeciwpozarowe
i Panstwowej Strazy Pozarnej oraz z wykonywanymi obowigzkami na stanowisku, ktorego dotyczy
postepowanie kwalifikacyjne, zwanych dalej ,pytaniami testowymi” i trwa 25 minut. Pytania testowe
zawierajg 4 propozycje odpowiedzi, z ktorych tylko jedna jest poprawna. Za poprawne rozwiazanie
zadania kandydatowi do stuzby przyznaje si¢ 1 punkt. W przypadku nieudzielenia odpowiedzi,
udzielenia odpowiedzi nieprawidiowej albo udzielenia wigcej niz jedne odpowiedzi na pytanie testowe —
nie przyznaje sie punktu.

Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej lub zastgpujacy go inny czlonek wykluczajg z udziatu
w tescie wiedzy kandydata do stuzby, ktory:
—  Kkorzysta z pomocy innych 0sob,
— posluguje sie urzadzeniami siuzacymi do przekazania lub odbioru informacji Iub korzysta z

materiatow pomocniczych, ktore nie zostaty dopuszczone przez komisje do wykorzystania,

— razaco zakloca przebieg testu, w inny sposob niz wymienione wyzej.

Pozytywny wynik z testu wiedzy osigga kandydat, ktory uzyska co najmniej 11 punktow.
Maksymalna ilo$¢ punktow z testu wiedzy wynosi 20.

W przypadku wykluczenia z udziatu w tescie, kandydatowi do stuzby przyznaje sie 0 punktow
7 testu wiedzy. Uzyskanie negatywnego wyniku z testu wiedzy eliminuje kandydata do kolejnego
procesu rekrutacji.

Informacja o zakwalifikowaniu kandydatow do kolejnego, lll etapu postepowania zostanie
opublikowana na stronie intemnetowej (zakladka oferty pracy) oraz wywieszona na tablicy ogtoszen
Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Powiecie Warszawskim Zachodnim z siedzibg
w Bloniu, ul. Lesznowska 20a, najp6zniej do 18 kwietnia 2018 roku do godz. 900, Informacja o wynikach
z testu wiedzy nie bedzie udzielana telefonicznie. Informacja moze by¢ udzielona osobiscie,
a w szczegolnie uzasadnionych przypadkach pisemnie.



Il ETAP
ocena sprawnosci fizycznej

Ocena sprawnosci fizycznej obejmuje:
1. probe wydolnosciowa — wg zmodyfikowanej metody harwardzkiej,
2. prébe wysoko$ciowa,
3. test sprawnosci fizycznej:
a. podcigganie sie na drazku,
b. biegna50m,
¢. biegna 1000 m.
Przy wszystkich etapach oceny sprawno$ci fizycznej obecny bedzie Powiatowy Koordynator
Ratownictwa Medycznego lub instruktor ratownictwa medycznego, wymienieni strazacy posiadajg
uprawnienia ratownikow medycznych.

Czest |
proba wydolnoéciowa, proba wysokosciowa, podcigganie sig na drazku

Proba wydolnosciowa, proba wysokosciowa oraz podcigganie sig na drazku odbedg sie
w siedzibie Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Powiecie Warszawskim Zachodnim
z/s w Bloniu przy ul. Lesznowskiej 20 a w dniu 23 kwietnia 2018 roku o godzinie 900,

Czesc |l
bieg na dystansie 50 m oraz 1000 m

Bieg na dystansie 50 m i 1000 m odbeda sig na boisku Zespotu Szkét nr 1 w Bloniu na
ul. Laki 2 w dniu 25 kwietnia 2018 roku o godzinie 9%.

Przejazd na boisko organizowany jest we wiasnym zakresie przez kandydata. W przypadku
bardzo niekorzystnych warunkow atmosferycznych biegi odbeda sig w innym terminie.

Zasady przeprowadzenia
proby wydolnosciowe] zmodyfikowana metodg harwardzka
(,Harvard step-up test”)

Probe przeprowadza sie w stroju gimnastycznym przy uzyciu metronomu nastawionego na rytm
120 uderzen na minute:
— proba dla mezczyzn polega na rytmicznym wchodzeniu na stopien o wysokosci 40 cm., czas
trwania petnego ¢wiczenia wynosi 5 minut,
— proba dla kobiet polega na rytmicznym wchodzeniu na stopien o wysokosci 30 cm., czas trwania
petnego ¢wiczenia wynosi 4 minuty.

Przed przystapieniem do proby, ¢wiczacemu wyjasnia sig sposob jej wykonania, mozna
pozwoli¢ na wstuchanie sig w rytm metronomu oraz kilka probnych wejs¢. Na hasto ,raz" (pierwszy takt
metronomu) Ewiczacy stawia swa lewq stope na stopniu, na hasto ,dwa” (drugi takt metronomu)
dostawia prawg stope do lewej (na stopien) przy caikowitym wyproscie w stawach kolanowych i
biodrowych, na haslo ,trzy" (trzeci takt metronomu) stawia lewa stope na podiodze, a hasto ,cztery”
(czwarty takt metronomu) prawg stope dostawia do stopy lewej (na podioge), przyjmujac podstawe
zasadnicza,



Czas trwania jednego cyklu wynosi 2 sekundy. Jezeli cwiczacy utrzymuje przepisowy rytm,
mozna wylaczy¢ komende sfowna. Przy probie zmiany rytmu nalezy pomoc ¢wiczacemu donosnym
sygnatem.

Po uplywie czasu trwania petnego ¢wiczenia kandydat siada na krze$le i wykonywane sg trzy
pomiary czestosci tetna przez 30 sekund, poczawszy od 1 min po zakonczeniu proby, nastepnie od 2
minut oraz od 4 minut, ktore przeliczone wediug ponizszego wzoru daja wynik, bedacy wskaznikiem Fl
wydolnosci organizmu kandydata:

czas pracy w s * 100

FI =
2 * suma trzech pomiarow tetna

Kandydat, ktory nie jest w stanie wykonac proby w zalozonym czasie, powinien przerwac probe
wczesniej. Probe przerywa sie rowniez, jesli cwiczacy w ciagu 20 s nie jest w stanie skorygowac lub
utrzymaé rytmu wykonywania ¢wiczenia. Kandydatom tym nie zalicza sig proby i nie dopuszcza ich do
wlasciweqgo testu sprawnosci fizyczney.

Do kolejnego etapu oceny sprawnosci fizycznej, 4. proby wysokosciowej, przechodzg jedynie
kandydaci, ktérzy osiagna wskaznik wydolnosci na poziomie minimum 80 (dobry).

Zasady przeprowadzenia
proby wysokosciowej

Proba wysokosciowa polega na wejsciu i zejéciu po drabinie mechanicznej (przy pelngj
asekuracji) nachylonej pod katem 75°na wysokos¢ 20m. Nie okre$la sig czasu na wykonanie proby.

Niezaliczenie proby wejscia na drabing mechaniczng jest réwnoznaczne z wyeliminowaniem
kandydata z postepowania rekrutacyjnego. Do kolejnego etapu oceny sprawnosci fizyczney,
{j. podciagania sig na drazku, przechodzg jedynie kandydaci, ktorzy zaliczyli pozytywnie probe
wysokosciowa,

Zasady przeprowadzenia
testu sprawnosci fizycznel

Test sprawnosci fizycznej sklada sig z trzech konkurencji sprawnosciowych. Kazdy kandydat
ma prawo do dwukrotnego odbycia kazdej z prob sprawnosciowych. Zalicza sie wynik korzystniejszy.

Podciaganie sie na drazku (drazek na wysoko$ci doskoczonej):
—  mezczyzni 12 powtorzen,
— kobiety 8 powtorzen.

Cwiczacy zajmuje pozycje w zwisie na drazku (nachwytem lub podchwytem) — ramiona
wyprostowane i pozostajace w bezruchu. Cwiczacy wykonuje podciagniecia tak, zeby broda znalazla
sie ponad drazkiem, wraca do pozycj wyjsciowej (ramiona wyprostowane) i ponawia ewolucjg.
Oceniajacy zalicza tylko prawidiowe wykonanie Cwiczenia, wymieniajac kolejne liczby zaliczonych
powtérzen. Podczas wykonywania éwiczenia dozwolona jest praca nog i tutowia.

Do kolejnego etapu oceny sprawnosci fizycznej, tj. biegu na 50 m, przechodzg jedynie

kandydaci, ktorzy zaliczyli pozytywnie podcigganie sie na drazku.

Bieg na 50 m..
—  mezczyzni w czasie nie diuzszym niz 6,90 sekundy,

—  kobiety w czasie nie diuzszym niz 7,70 sekundy.



Cwiczacy zajmujg pozycje startowg (niska lub stojaca) przed linig startu. Na donosny sygnat
,Start” rozpoczyna bieg. Czas mierzony jest do momentu osiagnigcia klatkg piersiowa linii mety. Falstart
powoduje powtorzenie startu. Dwukrotny falstart przez tego samego kandydata eliminuje go z dalszego
postepowania.

Do kolejnego etapu oceny sprawnosci fizycznej, fj. biegu na 1000 m., przechodzg jedynie
kandydaci, ktérzy zaliczyli pozytywnie bieg na 50m.

Bieg na 1000 m.:
— mezczyzni w czasie nie diuzszym niz 3 minuty 29 sekund,
—  kobiety w czasie nie dtuzszym niz 3 minuty 40 sekund.

Cwiczacy zajmujg pozycje startowa (niska lub stojgca) przed linig startu. Na donosny sygnat
,start’ rozpoczyna bieg. Czas mierzony jest do momentu osiagniecia klatkg piersiowa linii mety. Falstart
powoduje powtdrzenie startu. Dwukrotny falstart przez tego samego kandydata eliminuje go z dalszego
postepowania.

Do kolejnego etapu postepowania, tj. rozmowy kwalifikacyjnej, przechodzg jedynie kandydaci,
ktorzy zaliczyli pozytywnie bieg na 1000m.

Informacja o zakwalifikowaniu kandydatow do kolejnego, IV etapu postepowania nie bedzie
publikowana na stronie internetowe;j, poniewaz bezposrednio po zakorczeniu proby wydolnosciowej
I poszczegdlnych elementow testu sprawno$ci fizycznej kandydaci beda informowani na biezaco
0 uzyskanych wynikach. Informacja o wynikach z oceny sprawnosci fizycznej nie bedzie udzielana
telefonicznie. Informacje moga by¢ udzielone w terminie poZniejszym osobiscie, a w szczegolnie
uzasadnionych przypadkach pisemnie.

IVETAP
rozmowa kwalifikacyjna

Rozmowa kwalifikacyjna odbedzie sig 10 maja 2018 roku w siedzibie Komendy Powiatowe;
Panstwowej Strazy Pozamej w Powiecie Warszawskim Zachodnim z/s w Bloniu przy ul. Lesznowskiej
20a. Najpdzniej w dniu 30 kwietnia 2018 roku na stronie internetowej Komendy zostanie opublikowana
informacja z podaniem przewidywanej godziny rozmowy kwalifikacyjnej. Informacja o godzinnie
rozmowy kwalifikacyjnej nie bedzie udzielana telefonicznie.

Rozmowe kwalifikacyjng przeprowadzi czteroosobowa komisja rekrutacyjna, w trakcie ktorej
ocenie podlega¢ beda w szczegolnosci:

— motywacja do podjecia stuzby w Panstwowej Strazy Pozamej,

— Uumiejgtnos¢ przekazywania, odbierania i rozumienia informacji w mowie i pismie, oraz jasnego
formutowania odpowiedzi w sposéb gwarantujacy ich zrozumienie,

— zdolnos¢ analitycznego myslenia,

- UmiejetnoS¢ planowania i organizacji pracy.

Kazdy cztonek komisji rekrutacyjnej, po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej, odrebnie
ocenia kandydata. Maksymalna liczba punktéw mozliwa do przyznania przez czlonka Komisji
Rekrutacyjnej za kazdy z elementéw wynosi 12,5. Liczbe przyznanych punktow ustala sie na podstawie
sredniej arytmetycznej liczby punktdw przyznanych przez poszczegdlnych czlonkow  komisji
z doktadnoscig do jednego miejsca po przecinku. Pozytywny wynik z rozmowy kwalifikacyjnej osiaga
kandydat, ktory uzyska co najmniej 26 punktow ze $redniej asymetrycznej, maksymalnie 50 punktow.
Kandydat, ktory uzyskat mniej niz 26 punktéw nie jest uwzgledniany w kwalifikacji koncowej.



INFORMACJE KONCOWE

Informacja o wynikach kofcowych postepowania kwalifikacyjnego kandydatéw do stuzby
zostanie opublikowana na stronie internetowej Komendy Powiatowe] Panstwowej Strazy Pozarne
w Powiecie Warszawskim Zachodnim z/s w Bloniu(zaktadka oferty pracy) oraz wywieszona na tablicy
ogtoszen Komendy Powiatowej PSP w Powiecie Warszawskim Zachodnim z/s w Bloniu najpdzniej do
dnia 15 maja 2018 roku. Informacje o wynikach koficowych nie beda udzielane telefonicznie, nie
dotyczy kandydatow, ktérzy zostang skierowania na badania w celu oceny zdolnosci fizycznej
I psychicznej do pefnienia stuzby w Panstwowe] Strazy Pozarnej. Informacje mogq byé udzielone
w terminie poZniejszym osobiscie, a w szczegolnie uzasadnionych przypadkach pisemnie.

Po przeprowadzonym postepowaniu kwalifikacyjnym w celu oceny zdolnosci fizycznej
| psychicznej do petnienia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej zostanie skierowanych 2 kandydatow,
ktorzy otrzymali najwyzsza licze punktow. Zdolno$¢ psychiczna zostanie oceniona w trakcie badar
w Poradni Psychologicznej Szkoly Gtoéwnej Stuzby Pozarniczej w Warszawie, natomiast zdolnosé
fizyczna zostanie oceniona przez Mazowieckg Rejonowa Komisje Lekarskg Ministerstwa Spraw
Wewnetrznych w Warszawie.

W przypadku, gdy w wyniku przeprowadzonych badar w Poradni Psychologicznej lub w Komisji
Lekarskiej MSW zostanie wydane orzeczenie o niezdolnosci do sluzby dla skierowanego kandydata, na
badania kierowany jest kolejny kandydat z najwyzsza liczbg uzyskanych punktow.

Dodatkowe informacje o naborze mozna uzyska¢ pod numerem telefonu
kierunkowy 22 7255293.



